
Kryteria oceniania z informatyki 

1. Podstawy prawne i założenia 

1. System oceniania opiera się o Podstawę programową informatyki: cele ogólne  
i wymagania szczegółowe dla danego etapu edukacyjnego.  

2. Zgodnie z rozporządzeniem MEN dotyczącym oceniania, klasyfikowania i promowania 
uczniów 

2. Cele oceniania 

Celem oceniania informatyki jest: 

 monitorowanie postępów ucznia w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji 
informatycznych (programowanie, algorytmika, korzystanie z aplikacji, 
bezpieczeństwo, etyka cyfrowa) 

 wspieranie ucznia w samodzielnym uczeniu się, rozwijaniu kompetencji cyfrowych  
i logicznego myślenia  

 informowanie ucznia, rodziców i nauczyciela o mocnych stronach i obszarach do 
poprawy 

 motywowanie do pracy i systematyczności 

3. Obszary oceniania / kryteria 

Proponuję podział oceniania na kilka obszarów, zgodnych z wymaganiami podstawy 
programowej: 

Obszar Kryteria / co oceniamy 

Wiedza teoretyczna 
znajomość terminów, pojęć informatycznych; rozumienie działania 
sprzętu, sieci, systemów operacyjnych; zasady bezpieczeństwa, 
prawo cyfrowe 

Umiejętności 
praktyczne / 
algorytmiczne 

umiejętność planowania algorytmu, rozwiązywania problemu; 
programowanie; tworzenie dokumentów, prezentacji, używanie 
aplikacji; obróbka grafiki, multimediów; praca z arkuszami 
kalkulacyjnymi 

Rozwiązywanie 
problemów / 
kreatywność 

samodzielne podejście do zadań, kreatywność w projektach, dobór 
metod i narzędzi; poprawianie błędów, testowanie; 
dostosowywanie rozwiązań do warunków 

Współpraca i 
komunikacja 

praca grupowa/projekty zespołowe; dzielenie się wiedzą; 
prezentacja wyników pracy; dokumentacja; komunikacja  
w środowisku cyfrowym 

Postawa / etyka / 
bezpieczeństwo 

etyczne korzystanie z technologii; przestrzeganie prawa autorskiego  
i licencji; bezpieczeństwo w sieci, ochrona danych; systematyczność 
pracy; korzystanie z dobrych praktyk (np. backup, profilaktyka 
antywirusowa) 

 



4. Skala ocen i wymagania 

Ocena Wymagania ogólne 

6 (celujący) 

Uczeń w pełni wykorzystuje wiedzę i umiejętności w nowych, trudnych 
zadaniach; samodzielnie rozszerza treści; prezentuje bardzo wysoki poziom 
działania algorytmicznego, programowania, aplikacji; praktycznie bez 
błędów; kreatywność i innowacyjność; bardzo dobra komunikacja  
i dokumentacja pracy. 

5 (bardzo dobry) 

Bardzo dobra znajomość wszystkich podstawowych treści; potrafi 
samodzielnie rozwiązywać zadania algorytmiczne i programistyczne; 
poprawnie używa narzędzi; może zdarzyć się drobny błąd, ale potrafi go 
zidentyfikować i poprawić; dobra postawa, komunikacja i bezpieczeństwo. 

4 (dobry) 

Znajomość większości treści; potrafi rozwiązywać zadania o średnim 
stopniu trudności; wymaga czasem pomocy w zadaniach bardziej 
złożonych; błędy występują, ale nie znacząco utrudniają wykonanie 
zadania; przeciętna kreatywność; akceptowalna dokumentacja i postawa. 

3 (dostateczny) 

Opanował podstawowe treści; potrafi rozwiązać proste zadania; przy 
zadaniach trudniejszych lub wymagających kombinacji umiejętności 
potrzebuje większego wsparcia; błędy są częstsze i wpływają na wynik; 
dokumentacja i postawa wymagają poprawy. 

2 (dopuszczający) 

Znaczne braki w wiedzy i umiejętnościach; potrafi tylko w najprostszych, 
wzorowanych zadaniach; błędy podstawowe; trudności ze zrozumieniem 
treści; niedostateczna dokumentacja lub nieprzestrzeganie zasad; 
wymagane działania naprawcze przez ucznia. 

1 (niedostateczny) 
Nie opanował nawet podstawowych wymagań; zadania nie są prawidłowo 
wykonane; brak zrozumienia podstawowych pojęć; zwykle praca 
wymagająca poprawy od podstaw. 

 

5. Formy oceniania i liczba ocen 

 Rodzaje prac ocenianych: sprawdziany (teoretyczne), prace 
praktyczne/programistyczne, projekty/etapy projektów, prace klasowe/aplikacyjne, 
prezentacje, zadania grupowe. 

 Częstotliwość oceniania: minimum 3 oceny w semestrze w jednej klasie dla 
informatyki. 

6. Poprawianie ocen i informacje zwrotne 

 Uczeń ma prawo do poprawy oceny (np. sprawdzianu, pracy praktycznej)  
w wyznaczonym terminie, jeżeli spełni warunki określone przez nauczyciela. 

 Nauczyciel podaje kryteria przed wykonaniem pracy i informuje ucznia, co było 
dobre, a co wymaga poprawy — informacja zwrotna. 

 Uczeń może przedstawiać własne prace, pokazywać rozwiązania alternatywne, 
prezentować projekty. 



 Uwzględnianie poziomu wyjściowego: uczniowie mogą mieć różne potrzeby, więc 
wymagania muszą być dostosowane (np. wsparcie, zadania dodatkowe). 

7. Ocena końcowa semestralna i roczna 

 Ocena semestralna/roczna to usystematyzowany wynik wszystkich ocen 
cząstkowych. 

 Uczeń powinien otrzymać dwie oceny semestralne (po półroczu) i ocenę 
końcoworoczną zgodnie z zasadami klasyfikacji. 

 W przypadku ocen końcowych liczy się: postęp ucznia, osiągnięcia w czynnościach 
praktycznych, umiejętność zastosowania wiedzy, systematyczność, zaangażowanie,  
a nie tylko wynik jednego dużego zadania. 

 


